REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 18 de Marzo de 2013.-
DECRETO ALC. N* 245/2013.-

VISTOS Y CONSIDERANDO: Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N¢ 18.695
Organica Constitucional de Municipalidades; Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para
Fyncianarios Municipales; Cédigo del Trabajo, Articulo 159 N° 2; Resolucién N2 1.600 de 30 de

neral de la Republica; Decreto Alcaldicio N° 197/11 de 17 de Febrero de 2011, que
‘idad Codigo del Trabajo a dofia Ivonne Cayuqueo Rojas; Carta de Renuncia
¢sentada el 11 de Marzo de 2013 por la referida trabajadora; y Certificado de
yesupuestaria.

DECRETO:

1.- Regularicese y declarese el término del Contrato de Trabajo suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO y dofia IVONNE DEL CARMEN CAYUQUEO
ROJAS, RUT 12.805.082-5, Técnico en Atencién de Péarvulos, y el cese de los trabajos de ésta
prestados al Municipio, por la causal N? 2 del Articulo 159 del Cédigo del Trabajo, esto es,
“Renuncia voluntaria”, efectiva a partir del 01 de Marzo de 2013.

2.- Atendida la calidad juridica de la contratacién bajo Cédigo del Trabajo, apruébese el finiquito
de la relacion laboral que existié entre las partes, en que consta que nada le adeuda este
Municipio a la trabajadora por concepto alguno.

3.- Notifiquese este Decreto a la interesada, por la Direccién de Servicios Traspasados.

ANOTESE, REGISTRESE EN CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA REGIONAL
TARAPACA, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Fdo. Don Ramén Galleguillos Castillo, Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio. Autoriza don
José Valenzuela Diaz, Secretario Munigipal. [Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento y
demas fines a que haya lugar. Doy fe.
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